Zatacznik do Zarzadzenia Nr DC.21.2026
Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Nr 1
z dnia 28 sierpnia 2026 r.
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REGULAMIN
KWALIFIKACYJNYCH KURSOW ZAWODOWYCH
CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO NR 1

W WARSZAWIE

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Regulamin kwalifikacyjnych kursow zawodowych w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego Nr 1 w Warszawie, zwanym dalej ,Centrum”, okresla zasady
organizacji, prowadzenia, uczestnictwa i ukonczenia kwalifikacyjnych kursow
zawodowych, zwanych dalej ,KKZ".

. Kwallifikacyjne kursy zawodowe sg prowadzone przez Centrum jako forma
pozaszkolna ksztatcenia ustawicznego, na zasadach okreslonych w ustawie

z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych
dotyczgcych ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

. KKZ prowadzi sie na podstawie programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

. Ukonczenie KKZ umozliwia uzyskanie zaswiadczenia o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego oraz przystgpienie do egzaminu
zawodowego na zasadach okreslonych w przepisach prawa.



§2
ORGANIZACJA KWALIFIKACYJNYCH KURSOW ZAWODOWYCH

. KKZ prowadzi sie na podstawie programu nauczania dopuszczonego do uzytku

w Centrum przez Dyrektora Centrum.

2. Zajecia prowadzone w ramach KKZ sg bezptatne.

. Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest
réowna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie dla danej kwalifikaciji.

. W przypadku kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego w formie
zaocznej minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze byc¢
mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego okre$lonej
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie dla danej kwalifikaciji.

. Liczba uczestnikéw w KKZ wynosi co najmniej 20. Za zgodg organu
prowadzgcego liczba uczestnikow moze by¢ mniejsza niz 20.

. Dyrektor Centrum zastrzega sobie prawo do odwotania KKZ przed rozpoczeciem
kursu przy niewystarczajgcej liczbie uczestnikow.

. Program nauczania KKZ okresla w szczegoélnosci:

1) nazwe formy ksztatcenia;

N

czas trwania kursu;

w

liczbe godzin ksztatcenia;

N

SposoOb organizacji ksztatcenia;

(9]

wymagania wstepne dla uczestnikow;

~N O

plan nauczania;

oo

tresci nauczania;
9

10) warunki realizacji ksztatcenia;

)

)

)

)

) cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania;

)

)

) efekty ksztatcenia i kryteria ich weryfikacji;

0

11) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;
12) sposob i forme przeprowadzenia zaliczenia.

. KKZ moze by¢ prowadzony w formie stacjonarnej albo zaocznej, zgodnie

Z przepisami prawa i programem nauczania danego kursu.

. Szczegobtowg organizacje zajec, w tym dni i godziny ich odbywania, okresla

Dyrektor Centrum w harmonogramie danego KKZ.
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10.Harmonogram zaje¢ podaje sie uczestnikom przed rozpoczeciem kursu.

11. W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu Centrum informuje
uczestnikow o zmianie z odpowiednim wyprzedzeniem.

12.KKZ moze by¢ prowadzony w formie stacjonarnej lub w formie zaocznej.
Organizacje zajec¢ ustala sie zgodnie z programem nauczania, obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz harmonogramem KKZ.

13.KKZ moze by¢ prowadzony z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ — wytgcznie zajecia teoretyczne, na zasadach okreslonych
w przepisach prawa.

14. Wymiar godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢ okresla Dyrektor Centrum.

§3

OBOWIAZKI DYREKTORA CENTRUM JAKO ORGANIZATORA
KWALIFIKACYJNYCH KURSOW ZAWODOWYCH

1. Osobg odpowiedzialng za organizacje kursu jest Dyrektor Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego nr 1 w Warszawie.

2. Dyrektor Centrum zapewnia:

1) kadre dydaktyczng, posiadajgcg wymagane kwalifikacje,

2) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowg realizacje ksztatcenia,

3) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

4) nadzér stuzgcy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia.

3. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ Centrum zapewnia uczestnikom oraz osobom prowadzgcym zajecia
niezbedne przygotowanie do korzystania z wykorzystywanych metod i narzedzi.

4. Organizator kwalifikacyjnego kursu zawodowego obowigzkowo informuje OKE
0 rozpoczeciu ksztatcenia na kursie w terminie 14 dni od daty rozpoczecia
ksztatcenia. Informacja powinna zawierac:

1) oznaczenie podmiotu prowadzgcego kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z kwalifikacjg zawoddw szkolnictwa
zawodowego oraz nazwe i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg
programowg nauczania w zawodach, w zakresie ktorej jest prowadzone

ksztatcenie,



3) termin rozpoczecia i zakonczenia kursu,

4) liczbe stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

. Informacje o terminach sktadania deklaracji przystgpienia do egzaminu
zawodowego oraz warunkach przystgpienia do egzaminu Dyrektor Centrum
podaje uczestnikom w sposéb przyjety w Centrum.

. Termin ukonczenia KKZ umozliwiajgcy przystgpienie do egzaminu zawodowego
w najblizszym terminie egzaminu Dyrektor Centrum ustala z uwzglednieniem
terminow i warunkéw okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa oraz

komunikatach Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

§4
KADRA DYDAKTYCZNA

. Zajecia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym prowadzg nauczyciele oraz inne

osoby posiadajgce kwalifikacje okreslone w przepisach prawa, odpowiednio

do rodzaju prowadzonych zajec.

. Kazda grupa kursowa ma przydzielonego przez Dyrektora Centrum opiekuna

grupy, ktory:

1) prowadzi nadzér nad prawidtowoscig dokumentowania w dzienniku procesu
ksztatcenia przez nauczycieli prowadzgcych zajecia na KKZ;

2) pomaga w rozwigzywaniu problemow uczestnikéw KKZ i prowadzgcych
zajecia zwigzanych z procesem dydaktycznym;

3) informuje uczestnikéw KKZ na poczatku kazdego kursu o zasadach
organizacji i zaliczania kursu;

4) przedstawia uczestnikom KKZ cel, program i organizacje kursu oraz
szczegotowy plan zajed i praktyk zawodowych objetych programem.

. Do obowigzkow kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na KKZ nalezy

w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zgodnie z programem nauczania dopuszczonym do uzytku
w Centrum przez Dyrektora Centrum;

2) przedstawienie uczestnikom wymagan edukacyjnych oraz kryteriow zaliczenia
zajec¢, wynikajgcych z programu nauczania;

3) stosowanie form i metod sprawdzania osiggnie¢ uczestnikéw oraz zasad

zaliczania okreslonych w programie nauczania i niniejszym Regulaminie;



4) dobdr odpowiednich metod, form, Srodkow i pomocy dydaktycznych
zapewniajgcych prawidtowg realizacje programu nauczania;

5) prowadzenie dokumentacji przebiegu ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz zasadami przyjetymi w Centrum;

6) informowanie uczestnikow o wynikach sprawdzania ich osiggniec;

7) niezwtoczne informowanie Dyrektora Centrum o istotnych problemach
zwigzanych z realizacjg programu nauczania, organizacjg lub przebiegiem
zajec;

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki oraz
regulaminéw obowigzujgcych w Centrum.

. Kadra dydaktyczna i uczestnicy KKZ wspotpracujg ze sobg w oparciu o zasade

wzajemnego szacunku i uznania prawa jednostki do posiadania wiasnych

przekonan.

§5
UCZESTNICY KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO

. Uczestnikiem KKZ moze by¢ osoba spetniajgca wymagania okreslone

W przepisach prawa oraz wymagania wstepne okreslone w programie nauczania
danego kursu.

. Osoba niepetnoletnia moze uczestniczy¢ w KKZ w przypadkach i na zasadach
okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

. Uczestnik KKZ jest obowigzany spetnia¢ szczegdlne wymagania dotyczace
ksztatcenia w danym zawodzie lub kwalifikacji, wynikajgce z przepiséw prawa,

w szczegolnosci wymagania dotyczgce stanu zdrowia, jezeli ksztatcenie w danej
kwalifikacji przewiduje przygotowanie do wykonywania czynnosci, do ktérych
wymagane jest spetnienie okreslonych warunkéw zdrowotnych

lub psychologicznych.

4. Uczestnik nabywa prawa uczestnika KKZ z dniem rozpoczecia kursu.

5. Uczestnik KKZ zostaje zapoznany przed rozpoczeciem kursu z:

1) programem nauczania;
2)
3) warunkami i sposobem zaliczenia kursu;
4)

organizacjg i harmonogramem zajec;

prawami i obowigzkami uczestnika;



6.

7.

8.

5) zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki.

Uczestnik KKZ ma prawo do:

1) uzyskiwania informaciji o organizacji i programie kursu;

2) uzyskiwania informacji o swoich postepach w nauce;

3) korzystania z pomieszczen, wyposazenia i pomocy dydaktycznych Centrum
w zakresie zwigzanym z realizacjg kursu;

4) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

5) poszanowania godnosci i praw osobistych;

6) informacji o wymaganiach dotyczgcych zaliczenia kursu.

Uczestnik KKZ jest obowigzany:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach oraz przystepowac¢ do wymaganych
form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

2) aktywnie uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia;

3) wykonywaé zadania i prace wynikajgce z programu nauczania;

4) przestrzegac¢ postanowien Statutu Centrum, niniejszego Regulaminu oraz
innych regulaminéw obowigzujgcych w Centrum;

5) powiadomi¢ Centrum o ewentualnej zmianie adresu i innych wczesniej
podanych danych osobowych,

6) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki;

7) niezwtocznie zgtosi¢ nauczycielowi lub osobie prowadzgcej zajecia
zauwazone zagrozenie dla zycia lub zdrowia albo awarie urzgdzenia;

8) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego oraz szanowac prawa, godnosc
i dobra osobiste innych uczestnikow i pracownikéw Centrum;

9) dbaé o mienie Centrum,;

10) przestrzegac zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych okreslonych w §10 niniejszego Regulaminu.

Uczestnikom KKZ zabrania sie na terenie Centrum:

1) wnoszenia, posiadania i uzywania przedmiotdw i substancji, ktérych
posiadanie jest zabronione przepisami prawa;

2) wnoszenia i posiadania przedmiotow, narzedzi lub substancji mogacych
stwarza¢ zagrozenie dla zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa wtasnego lub
innych osob, z wyjagtkiem narzedzi, urzgdzen i Srodkdw wykorzystywanych
podczas zaje¢ zgodnie z ich przeznaczeniem i pod nadzorem osoby

prowadzgcej zajecia;



3) wnoszenia, posiadania, uzywania, rozprowadzania lub udostepniania srodkow
odurzajgcych, substancji psychotropowych oraz innych substanciji, ktorych
posiadanie lub uzywanie jest zabronione przepisami prawa;

4) palenia wyrobdw tytoniowych, uzywania papieroséw elektronicznych oraz
uzywania wyrobow tytoniowych nowatorskich;

5) wnoszenia i spozywania alkoholu oraz przebywania na terenie Centrum pod
jego wptywem,;

6) podejmowania innych zachowan stwarzajgcych zagrozenie dla zycia, zdrowia

lub bezpieczenhstwa wiasnego lub innych osob.

§6
ORGANIZACJA ZAJEC | OBECNOSC UCZESTNIKOW

. Zajecia odbywajg sie zgodnie z programem nauczania oraz harmonogramem

ustalonym przez Dyrektora Centrum.

2. Obecnosc¢ uczestnikow na zajeciach odnotowuje sie w dzienniku zaje¢ KKZ.

3. W przypadku nieobecnosci uczestnik jest obowigzany uzupetni¢ wiadomosci

i umiejetnosci niezbedne do osiggniecia wymaganych efektow ksztatcenia.

. Sama obecnos$¢ na zajeciach nie jest rbwnoznaczna z uzyskaniem zaliczenia
KKZ.

. W przypadku zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢é Centrum zapewnia biezgcg kontrole postepéw w nauce oraz
weryfikacje wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uczestnikéw, zgodnie

Z przepisami prawa.

§ 7
OCENIANIE | WERYFIKOWANIE OSIAGNIEG UCZESTNIKOW

. Osiggniecia uczestnikow KKZ mogg podlegac biezgcemu sprawdzaniu
i ocenianiu w celu:

1) monitorowania postepéw w nauce;

N

rozpoznawania trudnosci w opanowaniu efektow ksztatcenia;

w

)
) motywowania uczestnikdw do systematycznej pracy;
)

D

udzielania uczestnikom informacji o stopniu opanowania wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych.



. Biezgce ocenianie odbywa sie w trakcie realizacji poszczegolnych zaje¢
edukacyjnych i moze obejmowac w szczegodlnosci:

1) odpowiedzi ustne;

2
3

) prace pisemne;
)

4) zadania i ¢wiczenia praktyczne;
)
)

sprawdziany i testy;

5
6

projekty;

inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci wynikajgce ze specyfiki danych
zajec¢ edukacyjnych.

. Oceny biezgce ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) celujgcy — 6;

2
3
4
5

6) niedostateczny — 1.

) bardzo dobry - 5;
) dobry —4;

) dostateczny — 3;
)

dopuszczajacy — 2;

. W przypadku prac pisemnych, sprawdzianow i testow oceny biezgce ustala sie
wedtug nastepujgcych progéw procentowych:

1) do 40% wiacznie — niedostateczny (1);

2) powyzej 40% i ponizej 55% — dopuszczajgcy (2);
3) od 55% i ponizej 75% — dostateczny (3);

4) od 75% i ponizej 85% — dobry (4);

5) od 85% i ponizej 95% — bardzo dobry (5);

6) od 95% do 100% — celujacy (6).

. W przypadku zadan praktycznych oraz innych form sprawdzania osiggniec,
ktérych wyniku nie wyraza sie w procentach, ocene ustala sie na podstawie
kryteribw podanych uczestnikom przed rozpoczeciem danej formy sprawdzania.

. Oceny biezgce stuzg monitorowaniu postepdw uczestnika oraz przekazywaniu
mu informacji o stopniu opanowania efektéw ksztatcenia. Oceny biezgce nie
zastepujg zaliczenia, egzaminu lub innej formy weryfikacji okreslonej w programie
nauczania KKZ.

. Uczestnik KKZ jest informowany przez osobe prowadzgcg dane zajecia

o wymaganiach dotyczgcych osiggniecia efektow ksztatcenia oraz o stosowanych

formach i kryteriach ich sprawdzania i oceniania.
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8. Uczestnik KKZ ma prawo do informacji o wynikach przeprowadzonych prac
pisemnych, sprawdzianow, testow, zadan praktycznych i innych form
weryfikowania jego osiggniec.

9. Weryfikowanie osiggnie¢ uczestnikéw w zakresie efektow ksztatcenia odbywa sie
w formach okreslonych w programie nauczania KKZ.

10.Kazde zajecia edukacyjne mogg by¢ zakonczone zaliczeniem lub inng formg
weryfikacji osiggniecia efektow ksztatcenia, jezeli wynika to z programu nauczania
KKZ.

11.Sposdbb, forme i termin przeprowadzania zaliczen oraz innych form weryfikacji
osiggnie¢ okresla program nauczania KKZ. W przypadku gdy program nauczania
nie okresla szczegétowego terminu lub organizacji danej formy weryfikacji, termin
i Sposob jej przeprowadzenia ustala Dyrektor Centrum lub osoba przez niego
upowazniona.

12.Zaliczenie lub inna forma weryfikacji osiggnie¢ moze mie¢ w szczegodlnosci forme:
1) pisemng;

2) ustng;

3) praktyczng;

4) pisemng i praktyczng;

5) projektu lub zadania praktycznego.

13.Zajecia o charakterze praktycznym kohczg sie weryfikacjg osiggniecia efektéw
ksztatcenia w formie okreslonej w programie nauczania KKZ, w szczegdlnosci
poprzez wykonanie zadania praktycznego, ¢wiczenia, projektu lub egzaminu
praktycznego, jezeli program nauczania KKZ przewiduje takg forme.

14.Zaliczenie lub inng forme weryfikacji osiggnie¢ przeprowadza osoba prowadzgca
dane zajecia edukacyjne, chyba ze Dyrektor Centrum, z uwagi na organizacje
zaliczenia lub egzaminu, wyznaczy inng osobe posiadajgcg odpowiednie
kwalifikacje.

15.Jezeli wyniki zaliczenia sg wyrazane w formie oceny, stosuje sie skale okreslong
w ust. 3.

16.Wynik pozytywny zaliczenia oznacza uzyskanie oceny co najmniej
dopuszczajgcej, jezeli w danym przypadku stosowana jest skala ocen okreslona
w ust. 3.

17.W przypadku zaliczenia pisemnego, ktérego wynik wyrazany jest w procentach,

ocene ustala sie zgodnie z progami okreslonymi w ust. 4.
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18.Uczestnik, ktory nie uzyskat pozytywnego wyniku zaliczenia lub innej formy
weryfikacji osiggnie¢, moze przystgpi¢ do zaliczenia poprawkowego lub ponowne;j
weryfikacji osiggnie¢ w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Centrum.

19.Z przeprowadzonego zaliczenia lub egzaminu, ktdérym konczy sie ksztatcenie
w ramach KKZ, sporzgdza sie protokét zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
dotyczgcymi dokumentacji przebiegu ksztatcenia.

20.KKZ konczy sie zaliczeniem przeprowadzonym w sposéb i w formie ustalonej
przez Centrum, zgodnie z programem nauczania KKZ.

21.Warunkiem uzyskania zaliczenia KKZ jest spetnienie wymagan okreslonych
w programie nauczania KKZ, w szczegolnosci uzyskanie wymaganych
pozytywnych wynikéw zaliczen, egzaminéw lub innych form weryfikacji
osiggniecia efektow ksztatcenia oraz, jezeli program nauczania KKZ przewiduje
praktyke zawodowa, jej odbycie i zaliczenie.

22.Zaliczenie KKZ dokumentuje sie w protokole przeprowadzonego zaliczenia albo
egzaminu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi dokumentacii
przebiegu ksztatcenia.

23.0soba, ktora uzyskata zaliczenie KKZ, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego na zasadach i wedtug wzoru okreslonych
w obowigzujgcych przepisach prawa.

24.Zaswiadczenie o ukonczeniu KKZ nie potwierdza uzyskania kwalifikaciji
zawodowych. Uzyskanie kwalifikacji zawodowych potwierdza certyfikat kwalifikaciji
zawodowej wydany przez okregowg komisje egzaminacyjng po zdaniu egzaminu
zawodowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

25.0so0ba, ktora ukonczyta KKZ, moze przystgpi¢ do egzaminu zawodowego
w zakresie kwalifikacji nauczanej na tym kursie, na zasadach i w terminie

okreslonych w przepisach dotyczgcych egzaminu zawodowego.
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§8
ZASADY ZWOLNIENIA UCZESTNIKA KURSU Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

. Osoba podejmujgca ksztatcenie na KKZ posiadajgca dokument potwierdzajgcy
wczesniejsze zrealizowanie okreslonych tresci ksztatcenia lub osiggniecie
okreslonych efektow ksztatcenia moze zosta¢ zwolniona z odpowiednich zajec,

jezeli sposob organizacji KKZ umozliwia takie zwolnienie.

2. Zwolnienie nastepuje na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

3. Uczestnik sktada dokument potwierdzajgcy podstawe zwolnienia Dyrektorowi

Centrum.
. Zakres zwolnienia okresla Dyrektor Centrum z uwzglednieniem programu
nauczania danego KKZ i obowigzujgcych przepisow.

. Zwolnienie odnotowuje sie w dokumentacji przebiegu KKZ.

§9
PRAKTYKA ZAWODOWA

. Jezeli program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego przewiduje
realizacje praktyki zawodowej, uczestnik KKZ jest obowigzany odby¢ jg

w wymiarze i zakresie okreslonym w programie nauczania oraz w obowigzujgcych
przepisach prawa.

. Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana u pracodawcy lub w innym podmiocie
zapewniajgcym warunki do prawidtowej realizacji programu praktyki zawodowej,
zgodnie z profilem i zakresem jego dziatalnosci.

. Praktyka zawodowa jest realizowana na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Centrum a podmiotem przyjmujgcym uczestnika na praktyke zawodowa.

. Dyrektor Centrum moze zawierac¢ z podmiotami przyjmujgcymi uczestnikow

na praktyke zawodowg umowy zbiorowe, obejmujgce wigkszg liczbe uczestnikow
KKZ.

. Termin odbywania praktyki zawodowej ustala sie w sposéb umozliwiajgcy jej
realizacje w okresie ksztatcenia na KKZ, zgodnie z programem nauczania

i organizacjg kursu.

. Praktyka zawodowa jest realizowana zgodnie z programem nauczania KKZ, a jej
przebieg jest dokumentowany w sposéb okreslony w przepisach dotyczgcych

dokumentacji przebiegu nauczania.

11



7. Ocene z praktyki zawodowej ustala osoba prowadzgca lub sprawujgca nadzoér
nad praktykg w podmiocie, w ktorym uczestnik jg realizuje, zgodnie z zasadami
okreslonymi w programie nauczania KKZ.

8. Uczestnik moze ubiegac sie o zwolnienie w catosci lub w czesci z obowigzku
odbycia praktyki zawodowej, jezeli spetnia warunki okreslone w obowigzujgcych
przepisach prawa.

9. Uczestnik ubiegajgcy sie o zwolnienie z catosci lub czesci praktyki zawodowej
skfada do Dyrektora Centrum wniosek wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
spetnienie warunkow zwolnienia, w szczegodlnosci swiadectwem, dyplomem,
zaswiadczeniem lub innym dokumentem wymaganym przepisami prawa.

10.Dyrektor Centrum podejmuje decyzje w sprawie zwolnienia uczestnika z catosci
lub czesci praktyki zawodowej na podstawie przedstawionych dokumentéw
i obowigzujgcych przepisow prawa.

11.W przypadku zwolnienia z czesci praktyki zawodowej uczestnik jest obowigzany
zrealizowac pozostatg czesc¢ praktyki zgodnie z programem nauczania KKZ.

12.Informacje o zwolnieniu uczestnika z praktyki zawodowej odnotowuje sie

w dokumentacji przebiegu ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§10

KORZYSTANIE Z TELEFONOW KOMORKOWYCH
I INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

1. Uczestnik kursu moze wnosic¢ na teren Centrum telefon komérkowy oraz inne
urzgdzenia elektroniczne umozliwiajgce porozumiewanie sie na odlegtosc lub
rejestrowanie obrazu lub dzwieku.

2. Korzystanie przez uczestnika kursu z telefonu komoérkowego lub innego
urzgdzenia elektronicznego podczas zaje¢ edukacyjnych na terenie Centrum oraz
podczas zaje¢ organizowanych poza jego terenem dopuszczalne jest wylgcznie:
1) za zgodg nauczyciela — jezeli jest to niezbedne do realizacji programu

nauczania danych zaje¢ edukacyjnych, sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci

uczestnika kursu lub zapewnienia mu kontaktu z rodzing w sytuacji nagtej;
2) za zgodag Dyrektora Centrum — jezeli korzystanie z urzgdzenia wynika

z choroby, niepetnosprawnosci lub innych szczegdlnych potrzeb uczestnika

kursu wymagajgcych uzycia sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej

stuzgcej do monitorowania stanu zdrowia;
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3) w przypadku wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia
0s6b przebywajgcych na terenie Centrum.

. Poza przypadkami okreslonymi w ust. 2, podczas zaje¢ edukacyjnych telefon

komorkowy lub inne urzgdzenie elektroniczne nalezy wytgczy¢ lub wyciszyc

i schowac.

. Zabrania sie bez zgody oséb zainteresowanych rejestrowania, utrwalania

i rozpowszechniania ich wizerunku, gtosu lub wypowiedzi, jezeli takie dziatanie

mogtoby naruszac ich prywatnosc, dane osobowe lub dobra osobiste.

. Podczas wycieczek, wyjs¢ i innych zaje¢ organizowanych poza terenem Centrum

korzystanie z telefonéw komaérkowych i innych urzgdzen elektronicznych odbywa

sie na zasadach okreslonych przez nauczyciela lub kierownika wycieczki,

z uwzglednieniem przepisow prawa, zasad bezpieczenstwa oraz poszanowania

prywatnosci i praw innych oséb.

§ 1

KARY | USTANIE UCZESTNICTWA
W KWALIFIKACYJNYM KURSIE ZAWODOWYM

. Za naruszenie obowigzkow okreslonych w Statucie Centrum, niniejszym
Regulaminie oraz innych regulaminach obowigzujgcych w Centrum uczestnik
moze zosta¢ ukarany karg przewidziang w Statucie Centrum.
. Przed natozeniem kary Dyrektor Centrum umozliwia uczestnikowi przedstawienie
wyjasnien.
. Uczestnictwo w kwalifikacyjnym kursie zawodowym moze usta¢ w przypadku:
1) zlozenia przez uczestnika pisemnej rezygnaciji z udziatu w kursie;
2) skreslenia uczestnika z listy uczestnikéw KKZ w przypadkach okreslonych

w Statucie Centrum;
. Skreslenie uczestnika z listy uczestnikow KKZ nastepuje na zasadach
okreslonych w Statucie Centrum oraz w obowigzujgcych przepisach prawa.
. Przed podjeciem decyzji o skresleniu uczestnika z listy uczestnikow KKZ Dyrektor
Centrum umozliwia uczestnikowi przedstawienie wyjasnien oraz uwzglednia
okoliczno$ci sprawy.
. Skreslenie uczestnika z listy uczestnikow KKZ nastepuje na podstawie

rozstrzygniecia Dyrektora Centrum.
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§ 12
DOKUMENTACJA PRZEBIEGU NAUCZANIA

. Centrum prowadzi dokumentacje kazdego KKZ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
2. Dokumentacja KKZ obejmuje w szczegolnosci:
1) program nauczania;
2) dziennik zaje¢;
3) ewidencje wydanych zaswiadczen o ukonczeniu KKZ;
4) protokot zaliczenia.
3. W dzienniku zaje¢ odnotowuje sie w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska uczestnikow;
2) liczbe godzin zajec¢;
3) tematy zajec;
4) obecnosc¢ uczestnikow.
4. Dziennik zaje€¢ moze by¢ prowadzony w postaci papierowej lub elektroniczne;.
5. Ewidencje wydanych zaswiadczen o ukonczeniu KKZ prowadzi sie zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi dokumentacji przebiegu nauczania.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

2) dotyczace ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

3) dotyczace podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego;

4) dotyczgce egzaminu zawodowego;

5) Statutu Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Nr 1 w Warszawie.

2. Szczegotowe zasady organizacji i realizacji poszczegélnych KKZ mogg by¢
okreslone w programie nauczania, harmonogramie zaje¢ oraz odrebnych
regulaminach i instrukcjach obowigzujgcych w Centrum.

3. Zmiany w Regulaminie wprowadza Dyrektor Centrum w formie zarzadzenia.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 roku.
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Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, z pdzniejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty, z pézniejszymi zmianami — w zakresie,
w jakim jej przepisy majg zastosowanie do ksztatcenia ustawicznego i egzaminu
zawodowego.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogélnych
celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego, z pézniejszymi zmianami.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych, z pézniejszymi zmianami (w tym Dz.U. z 2024 r. poz.
1854).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego,

z pOzniejszymi zmianami.

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich
kandydatow do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe,
uczniéw i stuchaczy tych szkét, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
oraz doktorantéw, z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu, z pdzniejszymi zmianami — w zakresie, w jakim przepisy tego rozporzadzenia
majg zastosowanie do realizacji praktycznej nauki zawodu w ramach kwalifikacyjnego kursu
zawodowego.
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