Dziatalnos¢ gospodarcza w jednostce
organizacyjnej

Semestr |

1 Przedmiot i zakres ekonomii. v rozréinié¢ podstawowe pojecia z zakresu mikroekonomii
Podstawowe pojecia i makroekonomii
ekonomiczne. v' wyjas$ni¢, na czym polega proces gospodarowania

v' rozrdznié pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki
rynkowej: przedsiebiorstwo, przedsiebiorca

2 Systemy gospodarcze. v scharakteryzowaé podstawowe systemy gospodarcze

3 Stosunki zachodzace miedzy v' okresli¢ podstawowe relacje zachodzace miedzy
gospodarkg a srodowiskiem gospodarka, ekologia i postepem technicznym
naturalnym oraz rola, jaka v' scharakteryzowac podstawowe rodzaje powigzan
odgrywa postep techniczny. miedzy podmiotami gospodarujgcymi

v' wyja$ni¢ podstawowe .pojecia zwigzane z decyzjami
konsumenta i producenta

4 Zarzadzanie firma. v' wyjas$ni¢ pojecia zwigzane z zarzgdzaniem firmg
5 Cyklicznos¢ rozwoju v' omoéwié podstawowe cele, reguty i instrumenty polityki
gospodarczego. makroekonomiczne;j
v' scharakteryzowac poszczegdlne fazy cyklu
gospodarczego

v’ scharakteryzowac proces gospodarczy i jego
podstawowe ogniwa (etapy, fazy)

6 Miedzynarodowy system v' scharakteryzowaé miedzynarodowy system finansowy

finansowy.




Semestr |l

1 Podstawy dziatalnosci v" dokonac analizy przepiséw prawa pracy, przepisow o

gospodarczej. ochronie danych osobowych oraz przepiséw prawa
podatkowego i prawa autorskiego

v wskazaé przepisy dotyczace prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

v zastosowad przepisy dotyczgce prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

2 Zasady planowania v klasyfikowa¢é rodzaje przedsiebiorstw wg formy

okreélonej dziatalnosci. wtasnosci, formy prawno-organizacyjnej, rozmiaru i
rodzaju prowadzonej dziatalnosci

v przewidzie¢ konsekwencje wynikajace z
nieprzestrzegania przepisdéw z zakresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

Formy organizacyjno-
prawne dziatalnosci
przedsiebiorstwa.

3 Formy pozyskiwania v' omoéwié formy pozyskiwania kapitatu przez firme
kapitatu.

4 Rejestrowanie firmy. v przedstawi¢ harmonogram rejestrowania firmy

5 Dokumentacja dotyczaca v" wymieni¢ dokumenty dotyczgce podejmowania
podejmowania dziatalnosci dziatalnosci gospodarczej i uzupetnié je
gospodarczej.

6 Opodatkowanie v zastosowaé przepisy prawa podatkowego
dziatalnosci gospodarczej. v przewidzie¢ konsekwencje wynikajace z

nieprzestrzegania przepiséw o ochronie danych
osobowych oraz przepisdw prawa podatkowego i prawa
autorskiego




Semestr Il

1 Wydajnos¢ pracy. v" wyjaénie pojecie wydajnosci pracy
v" omdéwié mierniki wydajnosci pracy
2 Systemy wynagrodzen v" Wymienié i scharakteryzowaé systemy wynagrodzen
pracownikéw. pracownikow
3 Obowigzki pracodawcy v' przedstawié obowigzki pracodawcy dotyczgce ubezpieczen
dotyczace ubezpieczen spotecznych
spotecznych. v przedstawi¢ obowigzki pracodawcy dotyczgce ubezpieczen
Ubezpieczenia gospodarczych
gospodarcze.
4 Etyka w biznesie. v' przewidywac sytuacje wywotujace stres
v' stosowaé sposoby radzenia sobie ze stresem
v’ okresli¢ skutki stresu
5 Przepisy bhp, ppoz. i v zastosowac przepisy prawa pracy, przepisy o ochronie

ochrony Srodowiska. danych osobowych i prawa autorskiego

wskazac¢ podstawowe przepisy i zasady BHP
zidentyfikowac podstawowe przepisy dotyczace ochrony
przeciwpozarowej

wyjasnic zasady postepowania w przypadku pozaru
rozrézni¢ sprzet gasniczy

6 Podstawowe pojecia wyjasni¢ podstawowe pojecia zwigzane z ochrong
zwigzane z ochrong srodowiska i materialnym srodowiskiem pracy

AR

AN

srodowiska, v wyjasni¢ pojecie ergonomia

materialnym v" wymienié instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie

Srodowiskiem pracy i ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce

ergonomia pracy. v scharakteryzowaé zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
w Polsce

v" wskazaé podstawowe przepisy dotyczace prawnej ochrony

pracy

v wskazaé podstawowe przepisy dotyczgce ochrony
srodowiska w Polsce




Zasady wspotpracy v zidentyfikowac przedsiebiorstwa i instytucje
jednostek administracyjno-ustugowe
organizacyjnych z v okresli¢ powigzania przedsiebiorstw i instytucji
otoczeniem administracyjno-ustugowych z otoczeniem
v’ ustali¢ zakres i zasady wspdtpracy z przedsiebiorstwami
administracyjno-ustugowymi z branzy
v' zaplanowaé wspdlne przedsiewziecia dotyczace promowania
ustug za zakresu obstugi administracyjnej
Analiza dziatalnosci v" analizowad rezultaty dziatan
jednostek v'uswiadomic sobie konsekwencje dziatan
organizacyjnych v dokonac analizy dziatalnosci administracyjno-ustugowe;j
v"dokona¢ analizy czynnikdw ksztattujgcych popyt na ustugi
administracyjne
v" pordwnaé dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa

konkurencyjne




Semestr IV

1 Pojecie i narzedzia v rozrdznia¢ elementy marketingu mix
marketingu mix. v" dobraé dziatania marketingowe do prowadzonej dziatalno$ci
2 Badania marketingowe v" opracowa¢ kwestionariusz badania ankietowego
jako zrédto wiedzy o dotyczacego potrzeb klientéw
rynku i nabywcach. v" dokona¢ analizy potrzeb klientéw na podstawie
przeprowadzonych badan ankietowych
3 Koszty i przychody v' rozrdznic sktadniki kosztéw i przychoddw w dziatalnosci
dziatalnosci gospodarczej
gospodarczej. v" wskazaé mozliwosci optymalizowania kosztéw prowadzone;j
dziatalnosci
4 Kalkulacja kosztow. v rozrdznié rodzaje i metody kalkulacji
5 Wynik finansowy i jego v' rozpoznaé zasadnicze elementy ksztattujgce wynik
elementy. finansowy w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci jednostki
organizacyjnej
v okresli¢ wptyw kosztéw i przychoddw na wynik finansowy
6 Prawa i obowigzki v" wskazaé prawa i obowigzki pracownika w zakresie
pracodawcy i bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownika w zakresie v" wymienié¢ obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczeristwa
bhp. i higieny pracy
7 Zrédta i czynniki v' opracowad procedure postepowania w zakresie
szkodliwe w $rodowisku bezpieczenstwa i higieny pracy w jednostkach
pracy. organizacyjnych
v przewidzieé¢ wystgpienie mozliwych zagrozen dla zdrowia
i zycia cztowieka oraz mienia i sSrodowiska zwigzanych
z wykonywaniem zadan zawodowych
v" rozpoznaé zrédta i czynniki szkodliwe w $rodowisku pracy
przy obstudze klientéw w jednostkach organizacyjnych
v' zidentyfikowaé czynniki szkodliwe dla organizmu cztowieka
wystepujace przy obstudze klientow w jednostkach
organizacyjnych
v dokona¢ analizy skutkéw oddziatywania czynnikéw
szkodliwych na organizm cztowieka




Sposoby zapobiegania
zagrozeniom zycia i
zdrowia w miejscu
pracy.

scharakteryzowad sposoby przeciwdziatania zagrozeniom
przy obstudze klientéw w jednostkach organizacyjnych
okresli¢ typowe choroby zawodowe wystepujgce przy
obstudze klientéw w jednostkach organizacyjnych

okresli¢ sposoby zabezpieczenia sie przed czynnikami
szkodliwymi w pracy przy obstudze klientéw w jednostkach
organizacyjnych

ustali¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zycia i zdrowia w
miejscu pracy

ocenic ryzyko podejmowanych dziatan

przyjac na siebie odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania




